12-14 de noviembre de 2024

EQUIDAD Y JUSTICIA AMBIENTAL
EN INCENDIOS FORESTALES:

UN SEMINARIO VIRTUAL

AGENDA RESUMIDA

DIA 1: RESILIENCIA ANTE LA EXPOSICION Y MITIGACION DE PELIGROS DE INCENDIOS FORESTALES

Martes, 12 de noviembre

Qam Bienvenida e introduccién

9:30-10:50 Panel #1: Vulnerabilidad social y peligros de incendios forestales
10:50-11 Receso

11-12:20 Panel #2: Equidad en la mitigacion de riesgos

12:20-1 Equidad en la practica: Perspectivas de profesionales

1pm Fin del seminario

DIA 2: CONSIDERANDO LA SALUD PUBLICA Y LA EQUIDAD: CALIDAD DEL AIRE EN INCENDIOS
FORESTALES

Miércoles, 13 de noviembre

9am Introduccion

9:20-9:40 Contextualizando la conversacién

9:40-10 West Bend: El rol de la asociacidon entre la administracion de tierras y la salud publica
10-10:30 Justicia ambiental, exposicién al humo y recursos

10:30-11 Enfoque comunitario integral para la preparacion ante el humos

11-11:10 Receso

11:10-12:30 Panel de voces de la comunidad

12:30pm Fin del seminario

DIA 3: MANOS EN LA TIERRA: ENTENDIENDO LA DIVERSIDAD Y EQUIDAD LABORAL EN
SILVICULTURA E INCENDIOS

Jueves, 14 de noviembre

9am Introduccion

9:10-10:15 Historia y contexto de la fuerza laboral en los servicios forestales y de incendios
10:15-10:30 Receso

10:30-11:30 Panel de voces de los trabajadores

11:30-12:30pm Espacio de soluciones: perspectivas politicas, participacién y recomendaciones de oradores
12:30pm Fin del seminario

Este evento es organizado por el Consorcio de Ciencias de Incendios del Noroeste en colaboracién con: El Programa de Incendios de la Universidad Estatal
de Oregdn Extension, el Programa de Ecosistemas en la Fuerza Laboral de la Universidad de Oregédn, el Centro de Investigacién y Préctica del Humo de
Incendios Forestales y la Red de Ciencias de Incendios de las Montafias Rocosas del Norte.
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12-14 de noviembre de 2024

Martes, 12 de noviembre

EQUIDAD Y JUSTICIA

AMBIENTAL EN INCENDIOS DIA 1: RESILIENCIA ANTE LA EXPOSICION Y

FORESTALES: MITIGACION DE PELIGROS DE INCENDIOS

UN SEMINARIO VIRTUAL

9-9:30am

9:30-10:50

10:50-11

11-12:20

12:20-1pm

1pm

FORESTALES

INTRODUCCION AL TALLER

Autumn Ellison, Coordinadora Coordinador del programa, Consorcio de Ciencias del Fuego del Noroeste y
Extension de Recursos Naturales y Forestales de la Universidad Estatal de Oregon

Emily Jane Davis, Investigadora Principal del Consorcio de Ciencias del Fuego del Noroeste y Directora del
Programa de Incendios—Universidad Estatal de Oregon Extension

PANEL #1: PELIGROS DE INCENDIOS Y VULNERABILIDAD SOCIAL

Presentaciones:

e Vulnerabilidad social de las personas expuestas a incendios en los estados de la costa oeste de EE. UU.
Mojtaba Sadegh, Profesor Asociado, Departamento de Ingenieria Civil, Universidad Estatal de Boise

e De las igniciones a los impactos: Cémo el panorama socioeconémico da forma al riesgo y la
experiencia de incendios en el Noroeste del Pacifico
Caitlyn Reilley, Planificadora Ambiental Asociada, SWCA Environmental Consultants

e Impactos sociales de los desastres por incendios forestales y procesos de recuperacion
Nicole Lambrou, Cientifica Asistente de Proyecto, Instituto de Investigacion de Sierra Nevada, Universidad de
California, Merced

Receso

PANEL #2: EQUIDAD EN LA MITIGACION DE RIESGOS

Presentaciones:

e Acciones lideradas por la comunidad: Factores de participacion en el programa FireWise™:
Demografia vs. peligro
Andrew R. Kampfschulte, Instituto de Ciencias Espaciales, Universidad del Sur de California

e Acciones lideradas por propietarios: Consideraciones de equidad en los programas de costo compartido
James R. Meldrum, Economista de Investigacion, Centro de Ciencias de Fort Collins, Servicio Geoldgico de EE. UU

e Acciones lideradas por agencias: Desigualdad en la reaccién de las agencias tras eventos notables de
incendios forestales
Sarah E. Anderson, Profesora y Decana Asociada de Diversidad, Equidad e Inclusion, Escuela Bren de Ciencia
y Gestion Ambiental, Universidad de California, Santa Barbara

Andrew J. Plantinga, Profesor, Escuela Bren de Ciencia y Gestion Ambiental, Universidad de California, Santa
Barbara

EQUIDAD EN LA PRACTICA: PERSPECTIVAS DE PROFESIONALES

Dos profesionales que trabajan en temas de equidad y riesgo de incendios en sus comunidades comparten
sus reflexiones y responden a preguntas de la moderadora y los asistentes.

e Kathryn Joy Heim, Programa de Mitigacion Equitativa del Valle de Methow

e Aaron Groth, Especialista Regional en Incendios de la Costa de Oregdn, Programa de Incendios—Universidad
Estatal de Oregdn Extension

Fin del seminario




12-14 de noviembre de 2024
EQUIDAD Y JUSTICIA

ameiENTAL EN INcenbios | DIA 2: CONSIDERANDO LA SALUD PUBLICA Y

FORESTALES:

Miércoles, 13 de noviembre

NS ARG VAL LA EQUIDAD: CALIDAD DEL AIRE EN INCEN-
DIOS FORESTALES

9-9:20am BIENVENIDA E INTRODUCCION

9:20-9:40 CONTEXTUALIZANDO LA CONVERSACION

Heidi Huber-Stearns, Profesora Asociada de Investigacion, Instituto para Organizaciones, Comunidades y
Entornos Resilientes, Universidad de Oregon

Jess Downey, Gerente del Centro de Investigacion y Prdctica en Humo de Incendios Forestales y Profesora
Investigadora en el Instituto para Organizaciones, Comunidades y Entornos Resilientes, Universidad de Oregén

9:40-10 WEST BEND: EL ROL DE LA ASOCIACION ENTRE LA ADMINISTRACION DE
TIERRAS Y LA SALUD PUBLICA

Ryan Gordon, Servicio Forestal de los EE. UU., Regién del Noroeste del Pacifico

10-10:30 JUSTICIA AMBIENTAL, EXPOSICION AL HUMO Y RECURSOS

Annie Doubleday, Epidemidloga de Calidad del Aire Ambiente, Departamento de Salud del Estado de
Washington

Matt Dehr, Meteordlogo de Incendios Forestales, Departamento de Recursos Naturales del Estado de
Washington

Erin McTigue, Coordinadora de Gestion de Humo y Especialista en Calidad del Aire Interior, Agencia de
Protecciéon Ambiental de los EE. UU.

10:30-11 ENFOQUE COMUNITARIO PARA ESTAR PREPARADOS ANTE EL HUMO

:Qué es un “enfoque comunitario integral” para la preparacion ante el humo? ;Cémo aborda la
mentalidad del enfoque comunitario integral la equidad y por qué es necesario este enfoque para
ayudar a las comunidades de Oregén y Washington a estar preparadas ante el humo?

Jamie Bash, Analista de Comunicaciones de Riesgos de Crisis y Emergencias, Autoridad de Salud de Oregén

11-11:10 Receso

11:10-12:30 DISCUSION DEL PANEL DE VOCES DE LA COMUNIDAD

:Coémo es un enfoque comunitario integral? Escuche a los profesionales que trabajan a través
de enfoques comunitarios basados en su lugar sobre cémo podemos trabajar hacia un enfoque
comunitario integral que considere el ‘sistema completo’ de preparacion para el humo.

e Sara Jones, Smokewise Ashland
e Sarah Altemus-Pope, Directora Ejecutiva, Oakridge Air
e Liz Walker, Asesora, Clean Air Methow

e Lauren Kraemer, Profesora Asociada de Prdctica, Facultad de Salud, Servicio de Extension de la
Universidad Estatal de Oregén en los Condados de Hood River y Wasco

12:30 Fin del seminario
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12-14 de noviembre de 2024 Jueves 14 de noviembre
EQUIDAD Y JUSTICIA

AmBieNTAL EN INncenpios | DIA 3: MANOS EN LA TIERRA: ENTENDIENDO

FORESTALES: LA DIVERSIDAD Y EQUIDAD LABORAL

UN SEMINARIO VIRTUAL

9-9:10am

9:10-10:20

10:20-10:30

10:30-11:30

11:30-12:30

12:30

EN SILVICULTURA E INCENDIOS

BIENVENIDA E INTRODUCCION

HISTORIA'Y CONTEXTO DE LA FUERZA LABORAL EN LOS SERVICIOS
FORESTALES Y DE INCENDIOS

e Introduccion
Emily Jane Davis, Investigadora Principal del Consorcio de Ciencias del Fuego del Noroeste y Directora del
Programa de Incendios—Universidad Estatal de Oregon Extension

e ;Quién forma parte de la fuerza laboral y cdmo entran a ella?
Carl Wilmsen, Investigador Independiente

e ;Como afecta la contratacion federal a esta fuerza laboral?
Heidi Huber-Stearns, Profesora Asociada de Investigacion, Instituto para Organizaciones, Comunidades y
Entornos Resilientes, Universidad de Oregon

e ;Como participan las personas encarceladas en esta fuerza laboral en Oregén?
Leigh Johnson, Profesora Asociada, Departamentos de Geografia y Estudios Ambientales, Universidad de Oregon

Receso

PANEL DE VOCES DE LOS TRABAJADORES

Este panel incluird personas con experiencia en la fuerza laboral como trabajadores latinos, jovenes,
miembros de comunidades indigenas y trabajadores anteriormente encarcelados. Los oradores destacaran
oportunidades, barreras y cambios que cada segmento de la fuerza laboral identifica desde sus puntos de
vista.
e Introduccion
Manuel Machado, Coordinador del Programa de Fuerza Laboral de Recursos Naturales, Programa de
Incendios—Universidad Estatal de Oregén Extension
Mindy Crandall, Profesora Asociada y Jefa Asociada del Departamento de Ingenieria Forestal, Recursos y
Gestion, Universidad Estatal de Oregén

e Oradores:
e Trabajador forestal latino (grabado, anénimo)
e Kyle Trefny (he/him), Cofundador, FireGen Collaborative
e Seneca Hescock, Miembro de la cuadrilla Indian Youth Service Corps, Lomakatsi Restoration Project
e Jefe Royal Ramey, Cofundador y Director Ejecutivo, Programa de Reclutamiento en Silvicultura e Incendios (FFRP)

ESPACIO DE SOLUCIONES

¢Qué caminos diversos son necesarios para avanzar con estas diversas fuerzas laborales y cuales son las
oportunidades de cambio en materia de politicas y gestion?
e Introduccion
Heidi Huber-Stearns, Profesora Asociada de Investigacion, Instituto para Organizaciones, Comunidades y
Entornos Resilientes, Universidad de Oregon
e Perspectivas de politicas y de la comisién de incendios forestales sobre la fuerza laboral
Annie Schmidt and Tyson Bertone-Riggs, Alianza para la Resiliencia ante Incendios Forestales

e Discusion y preguntas y respuestas
Todos los oradores y asistentes

Fin del seminario




